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1.  Заседания Совета проводятся по мере необходимости, но не реже двух раз в год. 

Дата, время, место, повестка заседания Совета, а также необходимые материалы 

доводятся до сведения членов Совета не позднее, чем за 3 дня до заседания Совета. 

 

2. Решения Совета считаются правомочными, если на заседании Совета 

присутствовало не менее половины его членов. По приглашению члена Совета в 

заседании с правом совещательного голоса могут принимать участие лица, не  

являющиеся  членами  Совета, если против  этого  не  возражает  более  половины  членов  

Совета, присутствующих   на   заседании.    

 

3. Каждый член Совета обладает одним  голосом. В случае равенства голосов 

решающим является голос председательствующего на заседании. 

 

          4. Решения  Совета  принимаются  абсолютным  большинством голосов 

присутствующих на заседании членов Совета (более половины   присутствующих)   и 

оформляются в виде протокола. Решения Совета с согласия всех его членов могут быть 

приняты заочным голосованием с помощью опросного листа. В этом случае решение 

считается принятым, если за решение заочно проголосовали (высказались) более 

половины всех членов Совета. 

 

5. На заседании Совета ведется протокол. В протоколе заседания Совета 

указываются: 

• место и время проведения заседания; 

• фамилия, имя, отчество присутствующих на заседании; 

•  повестка дня заседания; 

• краткое изложение всех выступлений по вопросам повестки дня; 

• вопросы, поставленные на голосование, и итоги голосования по ним; 

• принятые решения. 

Протокол заседания Совета подписывается председательствующим на нем и 

секретарем, которые несут ответственность за достоверность протокола. Решения и 

протоколы заседаний Совета включаются в номенклатуру дел школы и доступны для 

ознакомления любым лицам, имеющим право быть избранными в члены Совета. 

 

6.  Члены Совета работают безвозмездно на добровольной основе. 

 

         7. Организационно-техническое, документационное обеспечение заседаний Совета, 

подготовка аналитических, справочных и других материалов к заседаниям Совета 

возлагается на администрацию школы. 

 


